VAKIF YUKSEKOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
Madde 1 — Bu Yoénetmeligin amaci, vakif yitksekogretim kurumlarmn kurulus, isleyis, gézetim ve denetimine iligkin esaslar diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2 — Bu Yoénetmelik hitkkiimleri, vakif yiiksekogretim kurumlarmi ve birimlerini kapsar.
Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasr’nin 130 uncu maddesi ile 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve 2809 sayih
Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanununa dayanilarak hazrlanmstir.

Tammlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen terimlerin tanimlar1 asagida belirlenmistir:

Vakif: 4721 sayil Medeni Kanun hiikiimleri uyarnca kurulmus, amag ve faaliyetleri arasmda yiiksekogretim kurumlar1 kurmaya iliskin hitkiim
bulunan, 2547 sayih Kanun ve bu Yonetmelik hikiimleri uyarinca yiiksekdgretim kurumlarm ve bunlara bagh birimleri kuran veya kurmak igin
bagvuran tiizel kisilige sahip mal topluluklaridir.

Vakif Yiksekogretim Kurumu: Kazang amacma yonelik olmamak sarti ile Vakiflar tarafindan kurulmus bulunan tiniversite ile yiiksek teknoloji
enstitisii ve bunlarm biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokulu konservatuarlar, arastrma uygulama merkezleri ile
bir tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagh olmayan meslek yiiksekokuludur.

Devlet Yiiksekogretin Kurumu: 2547 sayill Kanun Hikiimleri uyarmca Devlet tarafindan kurulmus bulunan tiniversite ile yiiksek teknoloji
enstitiisii ve bunlarm biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuarlar, meslek yiiksekokullar1 ve arastrma uygulama
merkezleridir.

Miitevelli Heyet: Mitevelli Heyet, Vakif yiiksekogretim kurumunun miitevelli heyetidir.

Genel Kurul: Genel Kurul, Yiiksekogretim Genel Kuruludur.

Yiirtitme Kurulu: Yiriitme Kurulu, Yiksekogretim Yiirtitme Kuruludur.

Mesleki Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yiiksekokul ile 6gretim programlari biitiinligli ve devamliligr i¢inde
iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarndan olusan egitim bélgesidir.

Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Koordinasyon Komisyonu: Vakif yiiksekogretim kurumu kurma, meveut vakif tiniversiteleri/yiiksek teknoloji
enstitlilerinin fakiilte, yiiksekokul, enstitii agma taleplerini ve kurulanlarn faaliyete gecme tekliflerini degerlendirmek, buralardaki taahhiitler ile egitim-
Ogretimin takip ve denetimi konularmda inceleme, arastrma ve ¢algmalar yapmak ve goriis bildirmek amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligmca
olusturulan komisyondur.

IKINCi BOLUM
Yiiksekogretim Kurumlar

Vakif iiniversitesi

Madde 5 — Vakif tiniversitesi gelirlerini sadece kendi tiniversitelerini ve miilkiyeti {iniversitelere ait kurum ve kuruluglart gelistirmek amaciyla
harcamak kaydiyla, vakiflar tarafindan kanunla kurulmus bulunan kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde arastrma, egitim-6gretim, bilimsel
arastrma, yaym ve damgmanlk yapan, fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokul, destek, hazirlk okulu veya birimleri, benzeri kurulus ve
birimlerden olusan bir yiiksekogretim kurumudur.

Vakifyilksek teknoloji enstitiisii

Madde 6 — Vakif yiiksek teknoloji enstitiileri; 6zellikle teknoloji alaninda yiiksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim, teknoloji ve hizmet {iretimi,
yaym ve danigmanlik yapmak tizere kurulan yiiksekdgretim kurumlaridir.

Vakif meslek yiiksekokulu

Madde 7 — Bir tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagl olmaksizm kazang amacma yoénelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan
kurulmus bulunan ekonominin ihtiyag duydugu alanlarda belirli meslege yonelik yiiksek nitelikli ara insan giicii yetistirmeyi amaglayan dort yartyillik
egitim-Ggretim siirdiiren bir yiiksekdgretim kurumudur.

Diger kurumlar

Madde 8 — Vakif tiniversiteleri ile vakif yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuarlar, meslek
yiiksekokullary, destek, hazirlik okullar1 veya birimleri ile uygulama ve arastrma merkezleri kurulabilir.

Vakif tiniversiteleri/yiiksek teknoloji enstitiileri iginde bolim, anabilim ve ana sanat dallar1 ile uygulama ve aragtrma merkezi agimasi,
birlestirimesi veya kapatimasi, konservatuar, meslek yiiksekokulu veya destek, hazirhk okulu veya birimleri kurulmasi tiniversite/yiiksek teknoloji
enstitiisil senatosunun karari ve miitevelli heyetin oluru ile tiniversite/yiiksek teknoloji enstitiisti Rektoriiniin bagvurusu tizerine Y tiksekdgretim Genel
Kurulu karariyla kurulur.

Vakif meslek yiiksekokullarmda bolimlerin ve programlarin aciimasi, birlestiriimesi, kapatiimasi, vakif meslek yiiksekokulu kurulu karari,
miitevelli heyetinin onay1 meslek yiiksekokulu miidiiriiniin bagvurusu tizerine Yiiksekogretim Genel Kurulu karariyla olur.

Vakiflar tarafindan emniyet ve askeri konular ile ilgili yiiksekogretim kurumu kurulamaz, kurulmus yiiksekogretim kurumlari biinyesinde program
agilamaz.

UCUNCU BOLUM
Kurulusta Aranacak Sartlar ve Tiizel Kisilik Kazanma

Basvuru ve aranacak belgeler

Madde 9 — Bir yiiksekogretim kurumu igin gerekli derslik, laboratuar, ofis, kiitiiphane, spor alanlar1 vb. gibi altyapiyr karsilayacak ozkaynaga
sahip olan vakiflar yeni bir tniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii veya meslek yiiksekokulu kurmak icin asagidaki belgelerle Y iiksekogretim
Kuruluna miiracaat ederler.

a) Vakfin veya miisterek hareket eden vakiflarm yetkili yénetim organlarmm yiiksekogretim kurumu kurma konusundaki karar.

b) Vakiflar Genel Miidirligiinden alnan, anilan vakfin yiiksekogretim kurumu kurabilecegine ve kurulmasmi miiteakip yeterli mal varhgmmn
miilkiyetini bu yiiksekégretim kurumuna bedelsiz devredecegine iliskin belge ve amaglar arasmda yitksekogretim kurumlart kurma yoniinde hiikiim
bulunan vakif senedinin Genel Miidiirliik¢e tasdikli bir 6rnegi.

¢) Kurulacak yiiksekdgretim kurumunun;

1) Universite veya yitksek teknoloji enstitiisii ise hangisi oldugunu ve bunlarm biinyesinde fakiilte, enstitii, yitksekokul, konservatuar veya meslek
yiiksekokulu olarak hangi yiiksekogretim kurumlarmm bulundugunu, kurumun adm, yerini, egitim-6gretim, mali ve idari konularda uygulayacag esaslari
belirten vakfin veya miisterek hareket eden vakiflarm yetkili yonetim organlarmm karart.

2) Meslek yiiksekokulu ise admi, yerini, agilacak boliim ve programlarmi, 6grenci kontenjanlarini, hangi egitim-6gretim yilinda &gretime
baglanacagm belirten vakfin veya miisterek hareket eden vakiflarm yetkili yonetim organlarmm karart.



d) Bina, arag-gerec ve diger egitim-6gretim tesis ve malzemelerinin hazir bulundugunu, hazir olmayanlarm saglanmasi icin yeterli kaynagm tahsis
edildigini, bu mal varhgmm kurulacak yiiksekogretim kurumuna kurulmasm miiteakip egitim-ogretim faaliyetine baglamadan once en geg¢ iic yi
icerisinde tahsis edileceklerin tahsis edilecegine, miilkiyeti devredileceklerin devredilecegine iliskin yetkili organlarm noter onayl karart ve bununla ilgili
belgeler.

Taahbhiitleri arasinda, bir tiniversite kurulmasi igin miilkiyeti devredilecek asgari diizeyde yeterli mal varligi dismda emlak ve mallar varsa bunlara
iliskin kira, aidat ve benzeri her tiirlii 6demelerin kurucu vakif tarafindan karsilanip 6deneceginin taahhiit edilmis olmasi ve bu 6demelerin kurucu vakfin
uhdesinde kalan tasmir ve tasmmaz mal varligr ile karsilanabilecek durumda olmasi.

e) Kurulacak yiiksekogretim kurumlarma bagh birimlerden her birinin, ik defa hizmete girecegi yila ait her ¢esit cari masraflarm, on iki aylk
tutarmm beyan ile, bunlarm (Miilga ibare:RG-19/11/2015-29537) (...) en az % 20’sini karsilayacak tagmr ve tagsmmaz mallarm, ekonomik
degerleri olan bir hakkin veya gelirin mevcut oldugunu ve bunlarin yiiksekdgretim kurumuna tahsis edildigini veya yiksekogretim kurumunun
mamelekine girecegini gosterir belge ile vakfin veya miisterek hareket eden vakiflarm son iki yillik bilangolar1.

f) Kurulacak yikksekogretim kurumunun tiizel kisilik kazanmasmndan sonra en geg¢ {i¢ yil iginde egitim-6gretime baslayacagma dair taahhiit
belgesi.

g) Vakfin, Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilebilecek miicbir sebepler diginda yiiksekogretim kurumunu, tiizel kisilik kazandig: tarihten
itibaren U¢ yil gectigi halde agmamasi veya agamamasi veya agilan birimlerde Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen yetersizligi bir yil iginde
gidermemesi veya giderememesi, Kanun ve Y 6netmelik hitkiimlerine ve tespit edilen esaslara aykir1 hareket edilmesi, egitim-Ggretime baslandiktan
sonra en ¢ok ii¢ yil icinde egitim-6gretim diizeyinin bulundugu ildeki, o ilde yoksa Yiiksekogretim Kurulunca belirlenecek en yakm ildeki, Devlet
tniversitesinin egitim-6gretim diizeyine ulasmamasi ve bunun diizeltiimesi i¢in yapilan uyartya ragmen bir yil sonunda istenilen seviyeye ulastriimamast;
Devletin varhigi ve bagmsizhigi ve milletin ve itilkenin bitiinligii ve bolinmezligi aleyhinde faaliyette bulunulmasi, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplari ile
ozellikle laiklikle bagdasmayan bir durumun uyariya ragmen siirmesi hallerinde, 2547 sayih Kanun’un Ek-3 {incii maddesinin birinci fikrasmmn (d) bendi
hitkkmiine gore yiiksekogretim kurumuna tahsis edilen tagmir ve tasmmaz mallarm ve haklarm vakif¢a belirlenen bir yiiksekogretim kurumuna devrini
pesinen kabul ettigine dair taahhiit belgesi ve bu taahhiidiin, belirlenen yiiksekogretim kurumunun yetkili organinca kabul edildigine dair karar 6rnegi.

h) Vakif yonetim organi disinda yiiksekogretim kurumunun miitevelli heyetinin yediden az olmamak tizere kag kigiden olusacagmi, mali ve idari
konularda miitevelli heyet ve digindaki organlardan hangisinin karar almaya yetkili oldugunu belirten vakfin veya miisterek hareket eden vakiflarm
yetkili yénetim organlarmm karar1 ve miitevelli heyet tiyelerinin 6zge¢cmislerini belirten belgeler.

1) Kurulacak yiiksekogretim kurumunun:

1) Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii olmas1 halinde; kriterleri Yitksekogretim Kurulunca belirlenen, 5 yillik hedefini, gelir ve giderlerini,
meveut ve 5 yll igerisinde tamamlanacak imkanlarmny, kurulacak tiniversiteye almacak 6grenci sayismm yillara ve bolimlere gére dagimmn, fakiilte ve
enstitiilerin hangi tarihte faaliyete gegirilecegini, arastrma ve gelistirme konularinda izleyecegi esaslari gosterir bir fizibilite raporu.

2) Meslek yiiksekokulu olmasi halinde; yerlesim bolgesinin niifusu, kurulacagi mesleki ve teknik egitim bélgesinde (METEB) bulunan ortaggretim
kurumlarmin ve varsa yiksekogretim kurumlarmmn niteligi, niceligi, agilacak bolim ve programlar, 6grenci kontenjanlari, hangi egitim-6gretim yilinda
Ogretime baslanacagi, 6gretim iiyesi temin ve tedarikine iliskin planlari ile uygulanacak politikalarmi ve mesleki ve teknik egitimin gelismesine yapacagt
katki konularmi igeren fizibilite raporu.

Kurulmus vakif tiniversitelerinde veya yiiksek teknoloji enstitiilerinde, veya vakif meslek yiiksekokullarma kuruluglari srasmda, biinyelerinde
yer alacag belirtilmis olanlar disinda yeni bir birim kurulmasi i¢in Yiiksekogretim Kuruluna yapilacak basvuruya yukarida a,c,d,e, ve i fikralarmdaki
belgeler eklenir.

Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii kurulmasi

Madde 10 — (Degisik:RG-2/4/2008-26835)

Valkiflar tarafindan tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii kurulabilmesi i¢in;

a) Universite kurulmasmm istenilmesi halinde, {iniversitenin en az ii¢ fakiilteden olusmast,

b) Yiiksek teknoloji enstitlisiiniin kurulmasmm istenilmesi halinde, enstitiiniin en az {i¢ fakiilteden olusmasiy, bu fakiiltelerden birinin teknoloji
alaninda olmasi, teknoloji ile ilgili fakiiltenin enstitiiniin ik agilacak fakiilteleri arasmda yer almasi ve enstitiiniin egitim-6gretime baslayacagt yil bu
fakiilteye 6grenci almacagmm taahhiit edilmesi,

gerekir.

Vakif meslek yiiksekokulu kurulmasi

Madde 11 — Vakiflar tarafindan meslek ytiksekokulu kurulabilmesi i¢cin;

a) Kurulacak meslek yiiksekokullarma, mesleki ve teknik egitim bolgesinde (METEB) gereksinim duyulmast,

b) Biiyiik yerlesim bolgelerindeki sanayi, hizmet, ticaret bolgelerinde veya bu bolgelere yakm mekanlarda kurulmast,

c) Vakif meslek yiiksekokullarmm kurulmasmnda yore halki, yerel yonetim ve bolgedeki kamu ve ozel kurum ve kuruluslarm yardm ve
desteklerinin alnacagmmn taahhiit edilmesi,

d) Vakif meslek yiiksekokuluna ulagim imkanlarmmn yeterli ve kolay olmasi,

e) Kurulacak vakif meslek yiiksekokulunda her program i¢in uygun ve yeterli sayida derslik, laboratuar, atdlye, uygulama alanlari, kiitiiphane,
yurt binasi, 6gretim elemanlari ve 6grenciler i¢in sosyal ve kiiltiirel tesislerin bulunmast,

f) Agilacak programlarm ge¢mis yil gostergelerine gore talebinin olmasy, is aleminin ihtiyaglarm kargilamasi ve istthdam olanaklarmm bulunmast,

g) Ogrencilerin, endiistriye dayal 6gretim yapabilme olanaklarmm olmasi,

h) Isbirligi yapilacak devlet meslek yiiksekokullarmm belirlenmesi ve bu konuda bir protokol imzalanmis olmas: gerekir.

Vakif yitksekogre tim kurumlarina ad verme islemleri

Madde 12 — Vakif yikksekdgretim kurumlarma verilecek isimler, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen kriterlere uygun olmak
zorundadrr. Yiiksekogretim Genel Kurulu uygun bulmadigr isimlerin kriterlere uygun bir sekilde degistirilmesini kurucu vakiftan isteyebilir. Kurulmus
bulunan vakif yiiksekogretim kurumlarmm isim degisikliklerinde de aymi usuller uygulanir.

Inceleme

Madde 13 — Yiiksekogretin Kurulu Baskanhgmca olusturulacak Vakif Yiiksekogretim Kurumlart Koordinasyon Komisyonu; 6ncelikle
Vakiflar Genel Midirliigiinden alnan tasdikli vakif senedinde vakfedenin lise veya dengi bir 6grenime dayah bir yiiksekdgretim kurumu kurma
iradesinin agikca mevcut olup olmadigm inceler. Vakfedenin bu konuda agik ve secik iradesinin mevcudiyetinin tespitinden sonra bu Y 6netmeligin 9
uncu maddesinde belirtilen belgeler ile yine bu Y 6netmeligin Vakif tiniversitesi/yiiksek teknoloji enstitiisii kurma talepleri i¢in 10 uncu maddesinde vakif
meslek yiiksekokulu talepleri i¢in 11 inci maddesinde yer alan aranacak sartlar ve kurucu vakfin bu maksatla tahsis ettigi arag-gereg, bina ve diger
maddi yapt ve malzemelerin durumuna, bunlardan yeterli bulunmayanlarin temini veya tamamlanmasi i¢in vakfin 6ngérdiigii amaglara uygun olup
olmadigma bakar; boyle bir kurumun kurulup kurulmamasi konusundaki gériistinii bir raporla Baskanliga sunar.

Vakif yitkksekogre tim kurumu kurulmasi karan

Madde 14 — (Degisik:RG-24/02/2006-26090)

Komisyonun hazirladigi rapor Bagkanlik¢a Genel Kurulun giindemine alinir. Genel Kurul raporu miizakere ederek bagvuruyu karara baglar ve
2547 sayih Yiksek-6gretim Kanununun 6ngérdiigii usulle vakif yiiksekogretim kurumu kurulur.



Tiizel kigilik

Madde 15 — Kamu tiizel kisiligine sahip vakif yiiksekogretim kurumlari, kendilerine ait mal varliklarma ve bunlar tizerinde her tiirlii tasarruf
hakkma sahip olup, vakif tiniversiteleri ve vakif yiiksek teknoloji enstitiileri rektorleri ile bagimsiz vakif meslek yiiksekokullart miidiirleri haric her
diizeydeki yoneticileri ve diger personelini, kendi organlarnmn karari ile gérevlendirebilirler.

Vakif tiizel kisiliginin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde vakif yiiksekgretim kurumunun tiizel kisiligi devam eder.

DORDUNCU BOLUM
Egitim-Ogretime Ac¢ilma, Ogrenci Alinmasi, Ogrenci Haklan ve Disiplin isleri

Egitim-Ogretime acma miiracaati sartlan

Madde 16 — Tiizel kisilik kazanan vakif yiiksekogretim kurumunun ik defa egitim-6gretime baglamak tizere miiracaat edebilmesi i¢in;

a) Kurulus asamasmda devir ve tahsisi vakif tarafindan taahhiit edilen menkul ve gayrimenkul mal varhgmm miilkiyeti ile zilyetliginin
tniversite/yiiksek teknoloji enstitlisi/meslek ytiksekokulu tiizel kisiligine devredilmis, devir kayitlarmm tamamlanmis ve nakdi taahhiitlerinin yerine
getirilmis olmast,

b) Egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiirtilebilmesi i¢in gerekli elverigli ve yeterli derslik, sosyal tesis, laboratuar, kiitiiphane ve diger mekanlarm
hazir olmast,

¢) Yiksekogretim kurumuna sézlesme yapilarak alman 6gretim elemam sayismm; ik yil igin 6gretim programi ve bu programa alnacak 6grenci
sayismm gerektirdigi asgari sayida tam zamanh &gretim iiyesine sahip olmasi, ilerideki yillarda ise 6gretim kadrosunun nasi temin edileceginin
planlannus olmasi,

d) (Miilga:R.G-7/4/2009-27193)

zorunludur.

Egitim-Ogretime baslama izninin verilmesi

Madde 17 — Vakif yiiksekdgretim kurumlarma egitim-6gretime baglama izni asagidaki sekilde verilir.

a) Vakif tiniversitesi veya vakif yiiksek teknoloji enstitlistiniin egitim-6gretim faaliyetine baslama izni;

Vakif tiniversitesi veya vakif yiiksek teknoloji enstitiisiine egitim-6gretime agma izninin verilebilmesi i¢cin yapilan bagvuruyu bagvuru evraklar
tizerinde ve yerinde incelemek tizere Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginca olusturulan Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari Komisyonu;

1) S6z konusu birimlerin ve 6zelikle bu Y dnetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen zorunlu egitim programlari ile ilgili olarak egitim-6gretim, staj,
uygulama ve arastrma faaliyetlerinin yiirttiilebilmesi igin gerekli derslikler, konferans salonu, 6gretim elemanlari i¢in biirolar, laboratuar ve sosyal
tesislerin hazir olmasi i¢in almmis bulunan tedbirleri, esdeger devlet yiiksekdgretim kurumundaki Slgiilerde kiitiiphane kurulmasi igin 6denek ayrilip
ayrimadigm, varsa kamu veya 6zel sektér kuruluslartyla yapilmis anlagmalari inceler.

2) Kurulus asamasinda devir ve tahsisi taahhiit edilen gayrimenkullerin miilkiyet haklarmmn yiiksekogretim kurumuna devredildigine iliskin tapu
sicil kayitlarmm mevcut olup olmadigm, araglarm trafik subesinde tescil edilip edilmedigini, menkullerin demirbas kayitlarmn yapilp yapilmadigim,
menkul degerler ile her birimin cari harcamalarmm on iki aylk tutarmm en az %20 sinin tahsis edilip ediimedigini, bunlara iliskin belgelerin basvuru
dosyasmda mevcut olup olmadigini inceler.

3) Ogretim elemanlarmm bu Y 6netmeligin 17 nci maddesinde 6ngoriilen esaslara uygunlugunu, atama durumlarmi ve 6grenci almaya ve diploma
vermeye yonelik her program icin en az {i¢ tam zamanlt 6gretim {iyesinin bulunup bulunmadigm, talep edilen 6grenci kontenjani itibariyle aragtirma
gorevlileri hari¢ 6gretim elemani basma diisen 6grenci sayisnm, o kentteki Devlet tiniversitelerindeki ya da Yiiksekogretim Kurulunun belirleyecegi
tiniversitelerdeki 6gretim elemani bagma diisecek Ggrenci sayisma esit veya daha az olup olmadigm tespit eder.

4) Faaliyete gegcirilecek olan programlarla ilgili, miifredat programlarmi, ders programlarmi, ders notlarmi, ders kitaplarni, mevcut bilgisayar
adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepegdz, barkovizyon vb. yardime1 6gretim araglarmm bulunup bulunmadigm inceler.

5) Faaliyete gegirilecek olan programlar ile ilgili miifredat programlarmm miifredatnin iceriklerinin genel kabul gérmiis ulusal ve uluslararasi
akademik standartlari saglayip saglamadigmi inceler.

Vakif tiniversitelerinin/yiiksek teknoloji enstitiilerinin egitim-Ggretime baslayacagi tarih itibariyla, yonetim kadrosunun tamamlanmus, rektor ve
dekanlarmn tam giin statiide kadrolu olarak istihdam edilmis olmas1 gereklidir.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazrlanacak rapor, Yiksekogretim Kurulu Baskanhgi'na sunulmak tizere Yiksekogretim Kurulu
Egitim Komisyonu'na verili. Bagkanlik¢a rapor Yiiksekogretin Genel Kurulunun giindemine alnmr, yapilan miizakereler sonunda, egitim-6gretim
faaliyeti i¢in hazirliklarm yeterli olduguna kanaat getirilen birimlere 6grenci alnmasma Genel Kurul karart ile izin verilir.

Ug yillik siire sonunda taahhiit edilen hususlarm yerine getirilmedigi tespit edilirse, ilgili vakif iiniversitesi/yiiksek teknoloji enstitiisii veya birimi
Y iksekogretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten alikonur ve kapatilir. Durum kurulus kanununun yiiriirlitkten kaldiriimasi igin Milli Egitim Bakanhgma
bildirilir.

b) Vakif meslek yiiksekokulunun egitim-6gretime baglamasi izni;

Valkif meslek yiiksekokuluna egitim-6gretime agma izninin verilebilmesi i¢in yapilan bagvuruyu basvuru evraklari iizerinde ve yerinde incelemek
tizere Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhginca olusturulan Vakif Yiiksekogretim Kurumlart Komisyonu;

1) Faaliyete gegirilecek programlarla ilgili; ¢aligma alanlarmm yapismi (sanayi, tarim, hizmet, ticaret), programn agilma gerekg¢esini, egitim-
Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in, her program i¢in en az iki derslik, 6gretim elemanlar1 i¢in biiro, laboratuar, atdlye, staj, uygulama alanlarm,
konferans salonu ve sosyal tesislerin hazir olmasi i¢in alinmig bulunan tedbirleri, kiitiiphane kurulmast i¢in 6denek ayrilip ayriimadigmn, varsa kamu veya
6zel sektor kuruluslari ile yapilmig anlagmalari olup olmadigmn,

2) Vakif tarafindan taahhiit edilen mal varliklarmm vakif meslek yiiksekokulunun miilkiyetine gegirilmis olup olmadigmni, tasmmazlarm tapuda,
aracglarm trafik subesinde tescil edilip edilmedigini, menkullerin demirbas kayitlarmm yapilip yapiimadigm ve menkul degerler ile her birimin cari
harcamalarmmn on iki aylk tutarmm en az %20 sinin tahsis edilip edilmedigini, bunlara iliskin belgelerin bagvuru dosyasmda mevcut olup olmadigini,

c¢) Faaliyete gecirilecek programlarm niteliklerine uygun, siirekli ders verebilecek ve uygulama yaptrabilecek, tam zamanl, programla ilgili
alanlarda akademik dereceye sahip §gretim elemanlarmdan o program i¢in Y tiksekogretim Kurulunca belirlenmis asgari 6gretim elemanma veya daha
fazlasma sahip olup olmadigms,

d) Faaliyete gegirilecek olan programlarla ilgili, miifredat programlarmi, ders programlarmni, ders notlarmi, ders kitaplarmi, mevcut bilgisayar
adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepegdz, barkovizyon vb. yardimei 6gretim araglarmm bulunup bulunmadigm,

e) Faaliyete gegirilecek olan programlar ile ilgili miifredat programlarmin Devlet meslek yiiksekokullarinda okutulan miifredat programlari ile
paralellik saglayip saglamadigm inceler.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazrlanacak rapor, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgina sunulmak tizere Yiksekogretim Kurulu
Egitim Komisyonu'na verili. Rapor Bagkanlik tarafindan Y iiksekogretim Genel Kurulu toplantismmn giindemine alnir, yapilan miizakereler sonunda
egltun-ogretlm faaliyetleri i¢in hazirliklarm yeterli goriildiigiine kesin kanaat getirilen programlara dgrenci almmasma Genel Kurul karart ile izin verilir.
Ug yillik siire sonunda taahhiit edilen hususlarm yerine getiritmedigi tespit edilirse, vakif meslek yitksekokulu Yiiksekogretim Genel Kurulu karari ile
faaliyetten alikonur ve kapatilir.

Ogrenci alinmasi

Madde 18 — Vakif iiniversitelerine/yiiksek teknoloji enstitiilerine kaydedilecek 6grenci kontenjanlari Yiiksekogretin Kurulu tarafindan



belirlenir.

Vakif tiniversitelerine/yiiksek teknoloji enstitiilerinin lisans ve onlisans programlarma ogrenciler merkezi yerlestirme sistemiyle alnir. Ancak,
Yiksekogretim Kurulunca diizenlenen esaslara gore, Ogrenci Segme Smavindan (OSS) Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen puanlarm iizerinde puan
alan belli sanat ve spor dallarmda uistiin kabiliyeti oldugu tespit edilen dgrenciler, ilgili dalda egitim yapmak kaydiyla yine bu esaslar ierisinde yetenek
smawvi ile yabanci uyruklu 6grenciler Yiksekogretim Kurulunca belirlenen esaslara ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) sonuglarma ve
Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi esaslara gére vakif tiniversitelerine/yiiksek teknoloji enstitiilerine almabilir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmdan mezun olan 6grenciler istedikleri takdirde bitirdikleri programm devanu niteliginde veya buna en
yakmn programlarm uygulandig, dncelikle kendi mesleki ve teknik egitim bélgesi (METEB) i¢inde yer alan veya bolgesi disindaki vakif meslek
yiiksekokullarma, Yiiksekogretim Kuruhi’nun tespit edecegi usul ve esaslar cercevesinde, O grenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (O SYM) tarafindan
smavsiz olarak yerlestirilebilirler.

Vakif meslek yiiksekokuluna kaydedilecek ogrencilerin kontenjanlarmmn iist smurlart Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir, yerlestirme
islemleri Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilr.

Ogrenci hak ve yiikiimliiliikleri ile disiplin isleri

Madde 19 — Kayit kabul, smav, smif ge¢gme, mezuniyet ve benzeri konular ile ilgili hususlar ilgili mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla vakif
yiiksekogretim kurumu tarafindan g¢ikarilacak yonetmelikte belirlenir. Ogrencilerin disiplin islerinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan g¢ikarian
Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y énetmeligi uygulanir.

BESINCi BOLUM
Miitevelli Heyet, Akademik Organlar, Yoneticilerin Atanmasi, Ogretim Elemanlan

Miitevelli heyet

Madde 20 — Vakif yiiksekogretim kurumunun en yiiksek karar organi olan miitevelli heyet, vakif yiiksekogretim kurumunun tiizel kisiligini
temsil eder.

Miitevelli heyet vakif yonetim orgami tarafindan Devlet memuru olma niteliklerine sahip ve en az tigte ikisi, yiksekogrenim gérmiis adaylar
arasindan 4 yil siire ile segilen en az yedi liyeden olusur. Siiresi biten tiyeler yeniden secilebilir. Miitevelli heyet kendi aralarinda bir baskan seger.
Vakif tiniversitesi/yiiksek teknoloji enstitiisiinde Rektor, Vakif meslek yiiksekokulunda Miidiir miitevelli heyetin tabii tiyesi olup, kendisi ile ilgili
konularda toplantilara katilamaz ve ayn1 zamanda miitevelli heyet bagkam se¢ilemez. (Degisik ciimle:RG-25/5/2018-30431) Kurucu vakif yonetim
kurulu ile miitevelli heyetinin iiyeleri ve bunlarm birinci derece kan ve sthri hisimlari ile eglerinden miitevelli heyette gorev alacaklarmn sayis1 miitevelli
heyetin yedi iiyeden olusmasi halinde ikiyi, yediden fazla tiyeden olugmasi halinde ise toplam miitevelli heyet iiye sayismn iigte birini gegemez. Vakif
iiniversitesi/yiiksek teknoloji enstitiisiinde Rektor, vakif meslek yiiksekokulunda Miidiir dismdaki {iniversite mensuplar1 miitevelli heyette gorev alamaz.
Devlet tiniversitelerinde gorev yapan 6gretim elemanlari {iniversitesinden gerekli iznin alnmis olmasi kaydi ile vakif yiiksekgretim kurumlari miitevelli
heyetinde gérev alabilirler. Miitevelli heyet iiyelerinin isimleri miitevelli heyet bagkanhiginca Yiiksekggretim Kuruluna bildirilir.

Miitevelli Heyet tiyeligi fahridir. Ancak; Kurucu Vakif Y 6netim Kurulu karar1 ile Miitevelli Heyet tiyelerine toplantiya katiima yol ve huzur hakki
verilebilir. Verilecek miktar bir yilda onikiyi gegmemek iizere katilacaklar her toplanti i¢in 2547 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinde Yiksekogretim Genel
Kurulu iiyeleri igin ongériilen ticreti asamaz. Miitevelli heyet bagkan ve iiyelerine bunun disinda herhangi bir suretle bagkaca bir 6deme yapilamaz.

Miitevelli heyet, yikksekogretim kurumunda goérevlendirilecek yoneticiler ve ogretim elemanlart ile diger personelin sézlesmelerini yapar,
atamalarmi, dgretim elemam digindaki personelin terfilerini ve gorevden almmalarm onaylar, yikksekogretim kurumunun biitgesini kabul eder ve
uygulamalar izler. O grencilerden almnacak iicretleri tespit eder. Ayrica Yiiksekogretim Kuruli’nun olumhi goriisii almmak suretiyle vakifga hazirlanan
yonetmelik hitkiimlerine gore diger gorevleri ytirtitiir.

Miitevelli heyetin yedi kisiden az olmamak iizere kag kisiden olusacagy, devlet memuru olabilme ve yiiksekogretim gormiis olma sartlar yanmnda,
bagka niteliklerin aranip aranmayacagma iliskin kararlar ve se¢ime iliskin usul ve esaslar ile segilen veya ayrilan bagkan ve tiyeler Y iiksekogretim
Kurulu’na en geg bir ay i¢cinde bildirilir.

Miitevelli heyet kararlar1 usuliine uygun olarak karar defterine yazilarak baskan ve tiyeler tarafindan imzalanir.

Akademik organlar

Madde 21 — Vakiflarca kurulacak yiiksekogretim kurumlarndaki akademik organlar, devlet yiiksekogretim kurumlarmdaki akademik organlar
gibi diizenlenir ve onlarm gérevlerini yerine getirir. Bu konuda miitevelli heyetin yetkileri saklidir.

Vakif tiniversiteleri ve yiiksek teknoloji enstitiilerinin yoneticisi rektér, vakif meslek yiiksekokulunun yéneticisi miidiirdiir. Rektor ve senatonun
dort yil icin segecegi bir profesor, Universitelerarast Kurulun tiyeleridir.

Yoneticilerin atanmasi

Madde 22 — Vakif tiniversitesi veya yiksek teknoloji enstitiisiiniin, yoneticileri olan rektorler Yiiksekogretin Kurulunun olumlu goriisii
alndiktan sonra miitevelli heyeti tarafindan dort yil siire ile atanur.

Vakif tiniversiteleri veya yiiksek teknoloji enstitiileri rektorlerinin yas haddi 67 olup, 67 yastan 6nce atannus olanlar gorev stireleri bitinceye kadar
rektorlik gérevini stirdiirebilirler.

Vakif yiiksekogretim kurumlarmin rektorleri 2547 sayih Kanunun vakif yiiksekogretim kurumlar ile ilgili ek maddeleri ile miitevelli heyet
tarafindan verilen ve Devlet tiniversitesi rektorlerinin 2547 sayih Kanunun vakif yiiksekogretim kurumlari ile ilgili ek maddelerine aykiri olmayan gorev
ve yetkileri kullanirlar. Rektorler ve bagimsiz vakif meslek yiiksekokul midiirleri Miitevelli Heyetin kabul ettigi biitce smirlari icinde vakif
yiiksekogretim kurumunun harcama yetkilisidir (ita amiri). Rektorler harcama (ita amirligi) yetkisini, miitevelli heyetin oluru ile uygun gérecegi dlgtide
dekan, enstitii miidiirii ve yitksekokul miidiirlerine devredebilir. Universite Y énetim Kuruhinca belirlenecek miktarlarm tizerindeki cari harcamalar
harcama yetkilisi (ita amiri) veya harcama yetkilisi (ita amiri) vekillerine tahakkuk amirleri tarafindan onerilir. Tahakkuk amirleri Rektor tarafindan
tayin edilir.

Vakif meslek yliksekokulunun, yoneticileri olan okul miidiirleri vakif meslek yiiksekokulu miitevelli heyeti tarafindan Y iiksekogretim Kurulunun
olumlu goriisii almmak suretiyle ti¢ yil siireyle atanir.

Ogretim ele manlan!

Madde 23 — Ogretim elemanlarmm secimi, degerlendirilmesi, segilenlerin uygun gorillen akademik unvanlarla gérevlendirimeleri ve
yiikseltilmeleri yiirtirliikteki kanun ve yonetmelik hiikiimlerine uyularak vakif yiiksekogretim kurumunun yetkili akademik organlarmea yapir. O gretim
elemanlarmm atamalarinda, devlet yiksekogretim kurumlarindaki atamalarda aranan sartlara ilaveten vakif yiiksekogretim kurumunun akademik
yonden gerekli gordiigii sartlar da aranabilir. Vakif meslek yiiksekokullarmda &zellikle uygulamal derslerde gérevlendirilecek 6gretim elemanlarmm
atanmasinda ¢alisma deneyimine sahip olmasi gozetilir.

Vakif yiiksekogretim kurumlarmda gorev alacak olan akademik ve idari personelin ¢alisma esaslar1 2547 sayih Kanunda devlet {iniversiteleri igin

ongoriilen hiikiimlere tabidir. Bu personelin ayhk ve diger dz/ik haklar: bakimmdan ise 4857 sayih Is Kanunu hitkiimleri uygulamr.1
ALTINCI BOLUM



(Degisik boliim bashgi:RG-19/11/2015-29537)
Gozetim-Denetim Degerlendirme ve Uygulanacak Onlemler

Gozetim-Denetim ve degerlendirme esaslan

Madde 24 — (Degisik:RG-19/11/2015-29537)

Vakif yiiksekogretim kurumlari, egitim 6gretim ile idari, mali, ekonomik konularda Yiiksekogretim Kurulunun gozetim ve denetimine tabidir. Bu
kurumlarm, denetim ve degerlendirilmeleri Yiiksekogretim mevzuati ve diger ilgili mevzuat uyarmca yiirtitiiliir.

Y iiksekogretim Kurulu vakif yiiksekogretim kurumlarmmn hesap, islem ve faaliyetleri ile mallarmi, yil icinde veya yillar itibartyla denetleyebilecegi
gibi akademik birim, program, proje ve konu bazinda da denetleyebilir.

Vakif yiiksekogretim kurumlar1 her ders yih sonunda Yiiksekogretim Kuruluna yillk faaliyet raporu sunarlar ve Yiksekogretim Kurulunda
bulunan diger bilgi ve belgeler de goz oniine almnarak Yiiksekogretin Kurulunca belirlenen plan cercevesinde Yiksekogretim Denetleme Kurulu
tarafindan genel denetlemeye ve degerlendirmeye tabi tutulurlar. Bu kurumlar ayrica Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig tarafindan gerekli goriilmesi
halinde Yiiksekogretim Denetleme Kuruluna verilecek gérev kapsaminda belirli bir doneme bagh olmaksizin yil iginde de denetlenebilir.

Vakif yiiksekogretim kurumunun miitevelli heyeti tarafindan onaylanan ayrmtih biitgesinin bir rnegi ile biitgenin uygulanmasma iliskin esaslar ve
harcamaya iligkin yetkileri gosterir miitevelli heyet kararlar1 Yiksekogretim Kuruluna gonderilir.

Kurucu vakfin veya vakiflarm yonetim organmdaki her tirlii degisiklik ile buna bagh olarak degisen mali durum, degisikligin gerceklesmesinden
itibaren en ge¢ bir ay iginde Yiksekogretim Kuruluna bildirilir.

Vakif yitksekdgre tim kurumlarinin me vzuata aykin islem ve eylemleri hakkinda uygulanacak énlemler

Madde 25 — (Bashgyla birlikte degisik:RG-19/11/2015-29537)

Vakif yiksekogretim kurumlarinda mevzuatn emrettigi hususlarin yerine getirilmemesi halinde, 2547 sayili Kanun geregince eylemlerinin agirhk
derecesine gore; yol gosterici, diizeltici, kisitlayic1 veya faaliyet iznini kaldirici nitelikte olmak iizere agagidaki 6nlemler uygulanir.

a) Uyarma ve diizeltme isteme:

Asagidaki hallerde vakif yiiksekogretim kurumuna islem ve eylemlerinde daha dikkatli olmasi ve tespit edilen eksikliklerin ve aykiriliklarm,
istenilen bilgi ve belgelerin niteligine bagh olarak 15 giinden az olmamak iizere verilen siire igerisinde tamamlanmasi veya diizeltilmesi yazili olarak
bildirilir.

1) Yiksekogretim Kurulu tarafindan istenilen bilgi ve belgelerin hakh bir sebep olmaksizin belirlenen siire i¢erisinde veriimemesi,

2) Denetleme raporlarmda yer alan ve diizeltilmesi i¢in vakif yiiksekogretim kurumuna bildirilen hususlarm belirlenen siire igerisinde yerine
getirilmemesi,

3) Vakif yiiksekogretim kurumlarmm miitevelli heyetinin mevzuata uygun olarak olusturulmamasi ve/veya degisikliklerin bir ay iginde
bildirilmemesi,

4) Vakif yiiksekdgretim kurumlari biinyesindeki kurullarm mevzuata uygun olarak olugturulmamasi veya ¢alistirimamas,

5) Vakif yiiksekogretim kurumunun islem ve faaliyetine iligkin kayitlarmm usuliine uygun tutulmamast,

6) Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmamast,

7) Vergi, sosyal giivenlik ve igsizlik primi gibi zorunlu 6demelerin yapilmamasi veya aksatiimasi nedeniyle vakif yiiksekgretim kurumunun ek
mali yiik altma sokulmast,

8) Ogrenciler icin gerekli agik ve kapal alanlarm Universitelerarasi Kurulun goriisii almarak Y iiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen asgari
miktardan az olmasi,

9) Bagka bir vakif yiiksekogretim kurumunun miitevelli heyeti veya kurucu vakfinda iiye olarak bulunan kisilerin vakif yiiksekogretim kurumunun
miitevelli heyetinde veya kurucu vakfinda {iye olmasi.

b) Yeni akademik birim kurma ve program a¢cma taleplerinin askiya almmast:

Asagidaki hallerde vakif yiiksekogretim kurumunun akademik birim ve program a¢ma ile daha 6nce acimasma izin verilmis ve ilk defa 6grenci
almacak programlara iliskin talepleri bir yil siire ile askiya alnir.

1) Uyarma ve diizeltme istemine konu olan hususlarm belirlenen siire igerisinde diizeltimemesi,

2) Vakif yiiksekogretim kurumuna ait her tiirlii mal ve hakkin amaci disinda ya da 6zel islerde kullaniimasi,

3) Vakif yiiksekogretim kurumunun mali tablolarmda gelir-gider ve mallarmm eksik gosteriimesi,

4) Vakif yiiksekogretim kurumu yoneticilerinin 2547 sayii Kanunun Ek Madde 5 hitkmiine aykir1 olarak atanmasi,

5) Ogrenci kayit kabulii, smavlar, yurt ici ve yurt dis1 yatay gecis, mezuniyet islemleri veya bunlarla ilgili belgelerde usulsiizlik yapiimasi,

6) Egitim-6gretime baslanmas1 ve stirdiiriilmesi icin Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen 6gretim elemam ve iiyesi sayilarmm
saglanmadigmm tespit edilmesi veya bu sayilarin saglanmis gosterilmesine yonelik yaniltict beyanda bulunulmast,

7) Vakif yiiksekogretim kurumu miitevelli heyet tiyelerinin toplantilara katiimlarmm engellenmesi.

¢) Ogrenci kontenjaninm kisitlanmas1 veya dgrenci alimmmn durdurulmast:

Asagidaki hallerde vakif yliksekogretim kurumunun akademik birim ve programlarmm tamami veya bazlarmm mevcut dgrenci kontenjany, fiilin
agirhg dikkate alinarak bir-iki yil stire ile yiizde kirk oranma kadar azaltilir ya da 6grenci alimi tamamen durdurulur.

1) Vakif yiiksekdgretim kurumunca (b) bendinde yer alan yeni akademik birim kurma ve program agma taleplerinin askiya almmasi 6nlemine
konu olan hususlarda belirlenen siire icerisinde gerekli diizeltmelerin yapiimamasi,

2) Ogrenci kaytt kabulii, smavlar, yurt ici ve yurt dis1 yatay gegis, mezuniyet islemleri veya bunlarla ilgili belgelerde yaygm sekilde usulsiiztik
yapildigmm tespit edilmesi,

3) Yiksekogretim Kurulunun izin verdigi program, yer ve alanlar disinda egitim 6gretim faaliyetinde bulunulmast,

4) Yiksekogretim Kurulundan gerekli izinler almmadan 6nlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim programlarmm acilmasi veya ¢ift diploma
programlari diizenlenmesi ve bu programlara &grenci kabul edilmesi,

5) Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen kontenjanlarmn {izerinde 6grenci kaydedilmesi,

6) Denetim, inceleme ve sorusturma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi srrasinda istenilen bilgi ve belgelerin tam ve zamanmda verilmemesi veya gercege
aykir1 beyanda bulunulmast,

7) Vakif yiiksekogretim kurumu yoéneticilerinin vakif yiiksekogretim kurumundan dogrudan veya dolayll olarak mevzuata aykiri menfaat
saglamasi.

d) Faaliyet izninin gegici olarak durdurulmast:

Asagidaki hallerde vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyeti bir yil stire ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan gegici olarak durdurulur ve
yiiksekdgretim kurumunun yonetimi garant6r devlet tiniversitesi veya Y iiksekogretim Genel Kurulu tarafindan kapasitesi dikkate almarak belirlenecek
aym ildeki bir devlet {iniversitesine verilir.

1) Vakif yiiksekdgretim kurumu tarafindan (c) bendinde yer alan 6grenci kontenjani kisitlanmast veya 6grenci alimmmn durdurulmasi 6nlemine
konu olan hususlarm belirlenen siire igerisinde diizeltimemesi,

2) Vakif yiiksekogretim kurumlarmm egitim 6gretim ile idari, mali ve ekonomik faaliyetlerinin gézetim ve denetimi ile inceleme ve sorugturma
faaliyetlerine kasten engel olunmast,



3) Vakif yiiksekogretim kurumunun mali durumunun egitim-6gretim faaliyetini stirdiiremeyecek dlgtide mali ve ekonomik rasyolar agisindan zayif
oldugunun Yiksekogretim Denetleme Kurulu raporlart ile tespit edilmesi,

4) Vakif yikksekogretim kurumunun kurulus taahhiitlerinde yer alan mal varligmm Yiiksekogretim Kurulundan izin almmaksizn degistiriimesi
veya elden ¢ikariimas,

5) Tutulmas: gerekli defter ve kayitlarm tahrif edilmesi, yok edilmesi veya gizlenmesi,

6) Vakif yiksekogretim kurumu miitevelli heyet tiyelerinin tiniversite ile ilgili islemlerde mali yonetim ve kontrol sistemini kasith olarak zaafa
ugratmasi.

e) Faaliyet izninin kaldirimast:

Asagidaki hallerde vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyet izni kaldirilr ve yiiksekogretim kurumu kapatilr.

1) Vakif yiiksekdgretim kurumunun, kurulus tarihinden itibaren {i¢ yil iginde egitim 6gretime baglamamasi,

2) Vakif yiiksekogretim kurumunun egitim-6gretim, yaym, danismanlik, ticari ve diger faaliyetleri ile bagiglardan elde ettigi gelirini, yiiksekogretim
kurumunun akademik faaliyetlerini, yatrm ve cari giderlerini finanse etmekte kullanmadigmmn tespit edilmesi,

3) Vakif yiiksekogretim kurumu kurucu vakfi veya vakiflari tarafindan kurulusta taahhiit edilen harcamalarm yiiksekogretim kurumu gelirlerinden
karsilanmast,

4) Alim, satim ve ihalelerde vakif yiiksekogretim kurumunu zarara ugratici nitelikte usulsiizliik yapiimas,

5) Vakif yiksekogretim kurumu yoéneticilerinin {ilkenin bolinmez biitinligiine karsi eylemleri dogrudan islemesi veya bu tiir eylemleri
desteklemesi,

6) Kurucu vakif tarafindan vakif yiiksekogretim kurumunun kurulus asamasmda kurulus taahhiidii olarak devir, temlik ve taahhiit edilen mal
varhg1 unsurlarmm vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyetini siirdiirmeye imkan vermeyecek odlgtide kaybedildiginin tespit edilmesi,

7) 28 inci maddede sayilan yontemlerden herhangi biri ile vakif yiiksekogretim kurumundan kaynak aktarmm yapildigmm tespiti tizerine verilen
stire icerisinde aktarilan kaynagmn iade edilmemesi,

8) Vakif yiiksekogretim kurumu miitevelli heyeti secilmesi, yenilenmesi ve tiyeliklerinin sona erdirilmesinde hileli ve usulsiiz iglemlerin yapiimasi.

Denetim, inceleme veya sorusturma raporlarma dayali olarak Yiiksekogretim Denetleme Kurulu tarafindan nerilen ve Yiksekogretim Kurulu
Bagkam tarafindan uygun bulunan veya Yiksekogretim Kurulu Baskam tarafindan dogrudan talep edilen uyarma ve diizeltme istemi Y iiksekogretim
Yiiriitme Kurulu, digerleri ise Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan karara baglanarak uygulanir.

Faaliyet izninin gecici olarak durdurulmasimn hiikiim ve sonuclan

Madde 26 — (Bashgyla birlikte degisik:RG-19/11/2015-29537)

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi kararmmn alindig tarihte vakif yiiksekdgretim kurumu miitevelli
heyeti bagkany, tiyeleri ile rektorii veya miidiiriiniin gorevleri sona erer.

Bu tarihten itibaren faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi siiresi boyunca y6netimi Gistlenen devlet tiniversitesinin rektori ilgili vakif
yiiksekdgretim kurumunun gegici miitevelli heyeti bagkany, tiniversite yonetim kurulu da gegici miitevelli heyeti sifatim kazanir.

Bu siire boyunca vakif yiiksek6gretim kurumunun gecici miitevelli heyeti bagkani ve {iyeleri mevzuatta tanimlanan gorevleri yerine getirir ve
yetkileri kullanr. Faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi siiresince Y iiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek Y iiksekdgretim Genel Kurulunun
bir tiyesi gézlemci sifatryla miitevelli heyeti toplantilarma katilr.

Faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi dnlemini gerektiren durumlarn ortadan kalkip kalkmadigi egitim gretim yih sonunda Y iiksekogretim
Kurulu tarafindan degerlendirili. Onlemi gerektiren durumlarm ortadan kalkmadigmm tespit edilmesi halinde bu siire her defasmda bir yil uzatihr.
Faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi siiresinin kesintisiz olarak ti¢ yil devam etmesi halinde vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyet izni kaldiridir
ve faaliyet izninin kaldiriimasma iligkin hiikiimler uygulanir.

Faaliyet izninin gecici olarak durdurulmasmi gerektiren hususlarm ortadan kalktigmin Y iiksekogretim Kurulu tarafindan tespiti halinde, kurucu
vakfin yonetim orgam tarafindan belirlenen vakif yiiksekogretim kurumu miitevelli heyeti géreve baslar. Yeni olusturulan miitevelli heyette, vakif
yiikksekdgretim kurumu hakkmnda faaliyet izninin gegici olarak durdurulmasi 6nleminin uygulanmasma eylemleri ile sebep oldugu tespit olunanlar yer
alamaz.

Faaliyet izninin kaldirnlmasinin hiikiim ve sonuclan

Madde 27 — (Bashgyla birlikte degisik:RG-19/11/2015-29537) @

Faaliyet izni kaldirilan vakif yiiksekgretim kurumunun yoénetimi, tiizel kisiliginin sona erecegi tarihe kadar garant6r devlet tiniversitesi veya
Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan kapasitesi dikkate almarak belirlenecek ayni ildeki bir devlet tiniversitesine devredilir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan faaliyet izninin kaldiriimasi kararmm alindigi tarihte vakif yiiksekogretim kurumu miitevelli heyeti baskan,
tiyeleri ile rektorii veya miidiiriiniin gorevleri sona erer. Bu tarihten tiizel kisiligin sona erecegi tarihe kadar vakif yiiksekdgretim kurumunun yénetimini
devralan devlet tniversitesinin rektorii ilgili vakif yiiksekogretim kurumunun gegici miitevelli heyeti bagkani, {iniversite yonetim kurulu da gegici
miitevelli heyeti sifatim kazanr. Bu siire boyunca vakif yiiksekogretim kurumunun gegici miitevelli heyeti baskam ve iiyeleri mevzuatta tanimlanan
gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir. Tiizel kisiligin sona erecegi tarihe kadar Y iiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek Y iiksekogretim
Genel Kurulunun bir tiyesi gézlemci sifatyla miitevelli heyeti toplantilarma katilr.

Egitim 6gretime fiilen devam eden 6grenci sayismimn, vakif yiiksekdgretim kurumunun faaliyet izninin kaldirildigy tarihteki meveut 6grenci sayismm
%10’unun altma diigecegi tarihte faaliyet izni kaldwilan vakif yiiksekogretim kurumunun kurulus kanununun veya Bakanlar Kurulu Kararmm
yiirtirlikten kaldiriimast i¢in durum Milli Egitim Bakanligma bildirilir.

Tizel kisiligin sona erecegi tarihe kadar egitim-Ogretimini tamamlayan ogrenciler, faaliyet izni kaldwilan vakif yiiksekogretim kurumunun
diplomasm alirlar. Tiizel kisiligin sona erdigi tarihten sonra ise egitim-6gretim vakif yiiksekogretim kurumunu devralan tniversitede devam eder ve
mezun olan §grencilerin diplomalart bu iiniversite tarafindan verilir.

Ogrenciler, tiizel kisiligin sona erecegi tarihe kadar faaliyet izni kaldirilan yitksekogretim kurumunun egitim-6gretim icreti esaslarma gére iicret
6demeye devam ederler. Devrolunan 6grenciler ise devralan yiiksekogretim kurumunun tabi oldugu esaslara gore ticret 6derler.

Faaliyet izni kaldirlan vakif yiiksekogretim kurumunun, tiizel kisiligi sona erinceye kadar tagmir ve tasmmaz mallari ile tiim ayni ve nakdi haklar
devrolunan yiiksekogretim kurumunca kullanilir; idari ve mali konularda vakif yiiksekdgretim kurumlarmm tabi oldugu hitkiimlere gére yonetilir; aynt
usulle defter, belge ve kayitlarmm tutulmasma devam edilir; gelir, gider, borg, alacak ve yiikiimliiliikkleri devrolunan {iniversite ile iliskilendiriimeksizin
bagimsiz olarak yiiriitiiliir.

Faaliyet izninin kaldirilmasi karari verilen vakif yiiksekogretim kurumunda ¢alismakta olan akademik ve idari personelin hizmet sozlesmeleri vakif
yiiksekogretim kurumunun tiizel kisiliginin ortadan kalktigs tarih itibariyla sona erer.

YEDINCi BOLUM
Mali Hiikiimler
Kazan¢ amaci giitmeme ve kaynak aktarimm
Madde 28 — (Bashgiyla birlikte degisik:RG-19/11/2015-29537)



Vakiflar kendilerine kazang saglamak amaci ile yiiksekogretim kurumu kuramazlar. Kurmus olduklar yiiksekogretim kurumundan herhangi bir
surette gelir, kazang ve hak elde edemezler. Vakif yiiksekogretim kurumunun her gesit gelirleri yiiksekogretim kurumunda kalr ve gegici ya da dolayh
olarak dahi hi¢ bir surette vakif mamelekine veya tiglincii sahislara intikal ettirilemez.

Vakif yiiksekogretim kurumlari diger gergek ve tiizel kisilere faaliyetleri ile ilgisi olmayan konularda kefalet veremez ve yiikiimlilik altma
sokulamaz.

Vakif yiiksekogretim kurumlari kaynak aktarmu yapamaz. Kaynak aktarmu sayilan haller sunlardir:

a) Miitevelli heyeti ve tiyeleri ile bunlar digindaki tictincti gercek ya da tiizel kisilerden yapilan bor¢lanmann Merkez Bankasmin Bankalarca
Agilan Kredilere Uygulanan Agrlkl Ortalama Faiz oranlarmdan, kiralamanmn Gelir Vergisi Kanununda tanimlanan emsal kira bedelinden, mal ve
hizmet almlarmm piyasa rayiglerinden sebepleri izah edilemeyecek derecede yiiksek bedeller ile yapilmasi,

b) Vakif yiiksekdgretin kurumunun maddi ve maddi olmayan varlklarmm bedel 6denmeksizin ya da piyasa rayiclerine gore makul
sayllamayacak derecede diisik bedelle kullandiriimasi, satilmasi, kiralanmasi, trampa edilmesi, miilkiyetin gayri ayni hak tesis edilmesi ve benzeri
tasarruflarda bulunulmasi,

¢) Vakif yiksekogretim kurumunun parasal kaynaklarmm, Merkez Bankasmm Bankalarca A¢ilan Kredilere Uygulanan A gkl Ortalama Faiz
oranlarmdan, mal varligr kiralamasmm Gelir Vergisi Kanununda tanimlanan emsal kira bedelinden, mal ve hizmet almlarmmn piyasa rayiclerinden
sebepleri izah edilemeyecek derecede diisiik bedeller ile yapiimasi ya da bedelsiz olarak kullandiriimast,

d) Vakif yiiksekogretim kurumunun her tiirlii mal ve hizmet almmm, rekabet kurallar1 ve seffaflik ihlal edilerek piyasa rayiglerine gore yiiksek
bedelle yapilmasi,

e) Vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyetlerinden elde edilen tiim gelirlerin kabul edilebilir sebepleri olmaksizin hesaplara zamaninda ve tam
olarak yansitiimamas, tahsil edilmemesi veya zamanasimma ugratimasi,

f) Vakif yiiksekogretim kurumunun faaliyetlerinin yiiriitiilmesi swrasmda yapilan giderlerin gercege aykiri olarak yiiksek gosterilmesi, avans
niteligindeki 6demeler disinda mal almmadan, is veya hizmet yaptirilmadan 6deme yapilmast,

g) Vakif yiksekogretim kurumunun kasada muhafaza edilen para ya da diger menkul degerlerinin ya da gegcici dahi olsa banka hesaplarmda
bulunan paralarmn, vakif yiiksekogretim kurumu disinda tigtincti gercek ya da tiizel kisilere kullandiriimas,

h) Her diizeyde gorev yapmakta olan personele mevzuat ¢ercevesinde gorev tanm igerisinde yer alan isler i¢in s6zlesme ticreti dismda gesitli
adlarla 6deme yapilmasi, her diizeyde gérev yapmakta olan personele mevzuat cercevesinde ddenmesi miimkiin ticret-maas, telif ticreti, yolluk ve
yevmiye, ders ve tez damgmanlik ticreti, huzur hakki gibi 6demelerin emsallerine gore sebepleri izah edilemeyecek derecede yiiksek olmast,

1) Yapilan is, alman mal veya hizmet karsilig olarak ilgili mevzuatta belirtilen karar, onay, sdzlesme ve benzeri belgelerde belirlenen tutardan fazla
6deme yapilmast,

J) Yukaridaki haller disinda kalan, yiiksekogretim kurumu kaynaginda artiga engel veya azalisa neden olan, nesnel ve oOlgiilebilir kriterler
cergevesinde tespit edilen kaynak aktarmu halleri.

Mal varhg1

Madde 29 — (Degisik:RG-19/11/2015-29537)

Vakif yiiksekogretim kurumlarmmn bagis ve diger sekillerde iktisap edecekleri tasmmaz mallar, tapuda vakif yiiksekgretim kurumlarnn tiizel
kisilikleri adma tescil edilir. Vakiflar tarafindan kurulmus yiiksekogretim kurumlarma egitim-6gretim ve arastrma tesisleri, 6gretim iiyesi lojmanlari,
6grenci yurtlary, sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak iizere Bakanlar Kurulu Karari ile Hazineye veya muvafakatleri almmak suretiyle kamu tiizel
kisilerine ait arazi ve tesisler tahsis edilebilir.

Vakif iiniversitelerine veya yiiksek teknoloji enstitiilerine devlet yardim

Madde 30 — Vakiflar tarafindan kurulmus yiiksekogretim kurumlarmmn giderlerine katkida bulunmak amaciyla; biitcede yer alan 6denekle
smirh olmak tizere, ilgili vakif yiiksekdgretim kurumunun miiracaati, Yiksekogretim Kurulunun gériisii ve Milli Egitim Bakanligmm teklifi {izerine Maliye
Bakanliginca Devlet yardimu yapilir.

Yapilacak Devlet Yardimt: Devlet yiiksekogretim kurumlarma o yil tahsis edilen toplam biitge 6deneklerinin 6rgiin 6grenci sayisina boliinmesiyle
elde edilen tutarm, ilgili vakif yiiksekogretim kurumunda okuyan rgiin 6grenci sayisiyla ¢arpiimasi sonucu bulunulacak miktarm %30’unu gegemez.
Ancak, bu miktarm tniversitelere dagitimy; 6grenci segme ve yerlestirme sisteminde kullanilan sayisal (%50), s6zel (%20) ve esit agirlkl (%30) puan
tiirlerinin parantez iginde gosterilen agirliklar uygulanarak, tiniversitenin toplam 6rgiin 6grenci sayisma gore yapilir. Y iiksekogretim Kurulu bu oranlari
yarisma kadar yikseltmeye veya eksiltmeye yetkilidir. En az iki yil egitim-6gretim yapnus olan vakif tiniversiteleri Devlet yardim almak amaci ile
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigi'na miiracaat ederler.

Vakif yiiksekogretim kurumlarma Devlet yardimmm yapilabilmesi i¢in bu kurumlarm;

a) En az iki egitim-6gretim yilni tamamlamig olmast,

b) Ogrencilerin en az %15’ine egitim-ogretim masraflari karsilayacak diizeyde tam burs vermesi,

¢) Ogrenci alinan her lisans programu igin, 6gretim {iyesi yetistirmek amaciyla, vakif iiniversitelerince secilerek Y itksekogretim Kurulu tarafindan
yurticinde veya yurtdisinda belirlenen tiniversitelere yerlestirilen ve izlenen doktora 6grencilerine, kontenjami 50’ye kadar olan programlar i¢in bir
dgrenciye, 50 ile 100 arasinda olan programlar i¢in iki grenciye ve kontenjani 100’ den fazla olan programlar igin {i¢ 6grenciye egitim-6gretim ve diger
masraflarm karsilayacak diizeyde burs vermesi veya tiniversitelerin bu doktora dgrencilerinin sayist kadar, yurtdismda yerlesik Tiirk uyruklu 6gretim
tiyesini en az bir egitim-6gretim yilt sézlesmeli tam giin statiistinde ¢alistrdigm Yiiksekogretim Kurulu'na belgelemesi,

d) Universitelerin lisans diizeyindeki 6rgiin 6gretim programlarinda en az bir egitim-6gretim yil sézlesmeli tam giin statiistinde ¢alisan (kismi
statiide gorevli, ek ders veya diger tiniversitelerden gorevlendirme suretiyle ¢alisanlar hari¢) 6gretim tiyesi bagma diisen dgrenci sayismmn, bu esasa
gore hesaplanan tiim Devlet tiniversitelerinin 6gretim iiyesi bagma diisen 6grenci sayismm ortalamasma esit veya daha az olmas,

e) Universiteleraras1t Kurulca gorevlendirilen komisyonca yapilacak degerlendirme sonucunda; bir énceki yil sonu itibariyle tespit edilen tanmmis
bilimsel dergilerde, tiniversitede en az bir egitim-6gretim yili sozlesmeli tam giin statiisiinde c¢ahsan (kismi statide gorevli, ek ders veya diger
tiniversitelerden gorevlendirme suretiyle ¢alsanlar hari¢) 6gretim iiyesi basma diisen yaym sayisi bakimmndan, bu esasa gore sralanan tiim Devlet
tniversitelerinin ilk yarisma girecek durumda olmasi,

f) Ogrenci segme ve yerlestirme sisteminde sayisal, sozel ve esit agrhga gore, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezince o yil yerlestirilen
orgiin 6gretim 6grencileri arasinda ik %5’e giren 6grenci almig olmasi ve {iniversitenin 6rgiin 6gretim programlarma o yil yerlestirilen toplam &grenci
sayst ile her bir puan tiiriiniin ikinci fikrada belirtilen goreceli 6nemini yansitan agliklar: dikkate almarak yapilan degerlendirmede, bu esasa gore
siralanan tiim Devlet {iniversitelerinin ik yarisma girmesi,

Sartlarindan asgari (a), (b), (¢) ve (d) bentlerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Buna gére, ikinci fikrada belirtilen miktarm;

-(a), (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde sayilan tiim sartlar1 yerine getiren vakif yiiksekogretim kurumlarma tamamma kadar,

-Asgari sartlardan (a), (b), (c) ve (d) bentlerinin yam sira (e) veya (f) bentlerinden birini yerine getiren vakif yiiksekogretim kurumlarma %80’ ine
kadar,

-Sadece asgari sartlari yerine getiren vakif yiiksekogretim kurumlarma %60’ ma kadar,

Devlet yardmm verilir. Asgari sartlar yerine getiremeyen vakif yiiksekogretim kurumlarma Devlet yardim yapilmaz.

Bu Maddede belirtilen azami ve asgari diizeyler arasinda yer alan vakif yiiksekégretim kurumlarma yapilacak yardim miktari, Yiiksekogretim



Kurulu tarafindan yapilacak degerlendirme esas almmak suretiyle Maliye Bakanlig tarafindan tespit edilir. Vakif yiiksekogretim kurumlarma yapilacak
yardim her yilin en ge¢ Ekim ay1 sonuna kadar iki esit taksit halinde ddenir.

Yardm alan vakif yiiksekogretim kurumu her yil Nisan ay1 sonuna kadar bir énceki yiln gelir ve giderlerini Maliye Bakanligi, Milli Egitim
Bakanlig: ile Yiksekogretim Kuruluna géndermek zorundadir.

Bu Maddenin uygulanmasiyla ilgili olarak vakif yiiksekogretim kurumlarmdan her tiirlii belge ve bilgiyi istemeye ve gerektiginde merkez denetim
elemanlar1 vasttasiyla denetim ve inceleme yaptrmaya Maliye Bakanhg yetkilidir.

Devlet yardmmdan yararlanmak isteyen vakif yiiksekogretim kurumlari basvurularmi en geg¢ yardim yapilacak mali yiln 31 Mart tarihine kadar
Y iiksekogretim Kurulu Bagkanlhigma iletmek zorundadirlar. Bu siire icerisinde miiracaatta bulunmayan vakif yiiksekogretim kurumlart herhangi bir hak
ve talepte bulunamazlar.

Kaynaklarin kullanimm

Madde 31 — Vakif yiiksekogretim kurumlarmin ingaat ve her ¢esit alim, satim, kiralama islerinde, miitevelli heyet tarafindan kabul edilen ve
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Uygulanacak hiikiimler

Madde 32 — Vakif yiiksek6gretim kurumlar1 2547 sayih Kanunun vakif yiiksekogretim kurumlart ile ilgili ek Maddelerinde aksine bir hitkiim
bulunmadig; siirece 2547 sayili Kanunun biitiin hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiirler.

Yiiriirliikten kaldirma

Madde 33 — 10/4/1991 tarihli ve 20841 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Vakif Yiiksekogretim Kurumlari Y 6netmeligi, 30/4/1991 tarihli ve
20857 sayill Resmi Gazete’de yaymlanan Vakiflarca Kurulacak veya Kurulmus Yiiksekogretim Kurumlarma Universite Adi Verilmesi Esaslarma
Iliskin Yonetmelik ile 22/5/2002 tarihli ve 24762 sayh Resmi Gazete’de yaymlanan Vakif Meslek Yiiksekokullar1 Y énetmeligi yiiriirlikten
kaldirinustr.

Gecici Madde 1 — Bu Y 6netmeligin yaymimndan dnce kurulmus bulunan ve kurulmasi talebinde bulunulan vakif yiiksekdgretim kurumlari da bu
Yénetmelik hitkiimlerine tabidir.

Gecgici Madde 2 — Vakif yiiksekogretim kurumlar: bu Y 6netmelikle getirilen degigikliklere uygun olarak en ge¢ alti ay icerisinde kendi
Y onetmeliklerinde gerekli degisikligi yaparlar.

Yiiriirliikk

Madde 34 — Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

Madde 35 — Bu Yonetmelik hitkiimlerini Yiiksekogretim Kurulu Baskam yiiriitiir.

(I)Danlgtay Sekizinci Dairesinin 29/4/2011 tarihli ve E.: 2008/8234, K.: 2011/2452 sayili Karart ile bu maddenin son ciimlesinde yer alan “ozliik
haklart” ibaresinin iptaline karar verilmistir.

(2) 19/1172015 tarihli ve 29537sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmelik degisikligi ile Yonetmeligin 27 nci maddesi bashgi ile birlikte
degistirilerek yedinci boliimden alinarak altinci béliiniin sonuna eklenmistir.

Yonetmeligin Yayimlandif1 Resmi Gazete nin

Tarihi Sayis1

31/12/2005 26040

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1 24/2/2006 26090
2 2/4/2008 26835
3 7/4/2009 27193
4 19/11/2015 29537
5 25/5/2018 30431




